
TERMINE

KOSTEN

Bei Fragen und für Information können Sie
sich gerne an uns wenden:

Sunita Balser
info@balser-consult.de
www.balser-consult.de

Antje Meinzer
vielfalt@antje-meinzer.de
www.antje-meinzer.de

Anmeldungen an Haus Guldenbach:
info@balser-consult.de
www.hausguldenbach.de

Unterschiede, die einen
Unterschied machen: 

Diversität in der
systemischen Praxis

Systemische Weiterbildung
Mai-Sept 2024

Die Weiterbildung besteht aus vier Modulen,
die in einer festen Gruppe stattfinden. Ein
Modul umfasst drei Tage. Die Seminarzeiten
sind von Donnerstag bis Samstag.

Mai                          23.05. - 25.05.2024
Juni                          20.06. - 22.06.2024
August                    29.08. - 31.08.2024
September             19.09. - 21.09.2024

Die Kosten belaufen sich auf 1.720,- Euro
pro Person. Im Preis enthalten sind
Seminarunterlagen und Seminargetränke.
 

ANMELDUNG

ABSCHLUSS UND
ZERTIFIKAT
Die Weiterbildung ist zertifiziert von Haus
Guldenbach- Akademie für Systemische
Workshops, Langenlonsheim
In Kooperation mit der Praxis „Zeit für Vielfalt
und Wandel“, Wiesbaden

mailto:info@hausguldenbach.de


123 Anywhere St., Any City, ST
12345
+123-456-7890
hello@reallygreatsite.com
www.reallygreatsite.com

Enroll today

Sunita Balser

Familientherapeutin, Systemische
Supervisorin ist seit 20 Jahre Dozentin
für transkulturelle Sozialarbeit/
Migration und angehende
Lehrtherapeutin in Systemischen
Weiterbildungsinstituten

www.balser-consult.de

Welche Bedeutung hat Diversität in der
systemischen Praxis? Wie können

Fachkräfte in ihrer systemischen Praxis
sensibel und wirkungsvoll mit Realitäten

von Kulturen, Geschlecht, sexueller
Orientierung und geschlechtlicher Identität

handeln? 

In der Fortbildung wenden wir uns im
Schwerpunkt drei der sieben

Vielfaltsdimensionen zu, die in der „Charta
der Vielfalt“ benannt sind: transkulturelle

Vielfalt, Gender und sexuelle und
geschlechtliche Vielfalt. Außerdem

beschäftigen wir uns mit der Bedeutung
von Intersektionalität in unserer

superdiversen Gesellschaft.

Zentrale Begriffe werden erläutert, die
Entwicklung von Konzepten zu Kultur,

Gender und Diversität kurz skizziert und
Wirkmechanismen von Ausgrenzung

beschrieben. Neben Informationen und
Hintergründen werden wir praktische

Übungen zur Selbstreflexion des eigenen
Standpunktes durchführen und unseren

eigenen Mechanismen von Wahrnehmung
auf den Grund gehen.

Der systemische Ansatz mit dem Prinzip
der Allparteilichkeit, Ressourcenorientierung

und Perspektivwechseln trägt maßgeblich
dazu bei, in diesen Kontexten wirkungsvoll

und effektiv tätig sein zu können.

“Roots and wings. But
let the wings grow

roots and the roots fly.”
 Juan Ramon Jimenez.

SEMINARORT
Haus Guldenbach
Naheweinstr. 3
55450 Langenlonsheim

Haus Guldenbach ist ein „Social Business“
Projekt in der Nähe von Bad Kreuznach. Der
Veranstaltungsort ist nur circa 30 Minuten von
Mainz und Wiesbaden entfernt. 
Langenlonsheim ist mit öffentlichen
Verkehrsmitteln zu erreichen.

Der Seminarort ist besonders für Seminare mit
Methodenvielfalt geeignet. Durch das
weitläufige Gelände lädt er ein, auch im Grünen
zu arbeiten und einen anderen Zugang zu
Körper und Geist zu finden.

REFERENTINNEN

Antje Meinzer

Soziale Arbeit und Bildung (M.A.)
Systemische Beratung (SG)
Systemische Supervision (i.Qu.)
Kinderschutzfachkraft
Langjährige Erfahrung in der Aus-
und Fortbildung von Erzieher:innen,
vielfältige Lebensweisen, Kinder-
und Jugendarbeit

www.antje-meinzer.de

Wir arbeiten auf verschiedenen Ebenen des
Bewusstseins, mit kreativen, vielfältigen
Methoden auf der Basis eines theoretischen
Hintergrunds der Systemtheorie,
hypnosystemischen Ansätzen und
Antidiskriminierungs-Trainings.

METHODEN


